CONVOCATORIA LABORAL ABIERTA

Vigilantes de Seguridad Privada

Importante empresa de seguridad se encuentra en la busqueda de profesionales responsables,
comprometidos y con alta vocacién de servicio para unirse a nuestro equipo de seguridad corporativa y
residencial. Si cumples con el perfil y buscas estabilidad laboral, te invitamos a participar en este
proceso de seleccion.

I s® Informacion General del Puesto

Cargo Vigilante / Guarda de Seguridad

Tipo de Contrato Término Indefinido (con periodo de prueba legal)

Jornada Laboral Turnos rotativos (diurnos, nocturnos y fines de semana)
Remuneracion Salario competitivo + Prestaciones de ley + Recargos correspondientes
Ubicacion [Insertar Ciudad o Zona de trabajo, ej: Medellin y Area Metropolitana]

I [] Requisitos del Perfil

Requisitos Obligatorios (Excluyentes):
» Educacioén: Bachiller académico graduado (demostrable con acta o diploma original).

» Curso de Vigilancia: Curso de fundamentacién o reentrenamiento vigente, emitido por una escuela
autorizada por la entidad reguladora competente.

» Experiencia: Minima de [6 meses / 1 afo] verificable en puestos similares (seguridad residencial,
comercial o industrial).

* Documentacion: Cédula de ciudadania, antecedentes judiciales, policiales y disciplinarios totalmente
limpios y actualizados.

« Situacion Militar: [Opcional: Definida o segun legislacion local vigente].

Competencias y Habilidades Deseables:
» Excelente servicio al cliente, relaciones interpersonales y comunicacion asertiva.
» Capacidad de atencion al detalle y toma de decisiones bajo presion.

» Conocimiento basico en herramientas tecnolégicas (radios de comunicacion, sistemas de CCTV, y registro
de minutas digitales o fisicas).

 Habilidad para la resolucion pacifica de conflictos.
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I ‘X Principales Funciones

« Controlar estrictamente el ingreso y salida de personas, vehiculos y objetos de las instalaciones.

* Realizar rondas de inspeccion periédicas por las areas asignadas para prevenir anomalias o riesgos.

» Operar los sistemas de comunicacion y reportar novedades en tiempo real a la central de operaciones.
« Actuar oportunamente bajo los protocolos de emergencia y seguridad establecidos por la organizacion.

* Brindar atencion cordial, orientacion y apoyo a visitantes, clientes y residentes.

3 Beneficios Corporativos

Ofrecemos estabilidad laboral garantizada, puntualidad en los pagos, oportunidades reales de crecimiento y
plan de carrera dentro de la organizacién, ademas de capacitacion continua en seguridad avanzada.

I Proceso de Postulacion

Si cumples con los requisitos descritos, por favor envia tu hoja de vida actualizada a través de los canales
oficiales:

Datos de Recepcidn

Correo Electrénico: [correo@empresa.com]
Asunto del Correo: Convocatoria Vigilante - [Su Nombre y Apellido]
Direccion Fisica: [Direccion de la oficina de Recursos Humanos / Seleccion]

Fecha Limite de Recepcion: [Dia] de [Mes] de 2026

I\ Nota importante: El proceso de seleccién incluye rigurosas pruebas psicotécnicas, examenes médicos de
ingreso y verificacién de antecedentes. No se tendran en cuenta hojas de vida que no adjunten el curso de
vigilancia vigente o que no cumplan con el perfil minimo requerido.
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